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Nivo 1:
Ucinkovitost

DEIEIRE (o}
le hitreje.

Nivo 2:
Amplifikacija

Delati vec in
bolje.

Nivo 3:
Transformacija

Delati drugace ali
sploh ne.



Nivo 1 - UcCinkovitost .

Optimizacija Past hitrejsega konja Asfaltiranje
obstojecega dela kravjih poti




Nivo 2 - Amplifikacija

D

Od ucinkovitosti do
zmogljivosti

Multiplikator potenciala

Super-zaposleni
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Nivo 3 - Transformacija @

Ne kako, Odprava zastarelih Pogum za rusenje
ampak zakaj procesov starega
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Digital Experiences

Vulkanija
Adventure park

/ oy
Grad municipality
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Digital Experiences

House of The
Carniolan Bee

Ivanéna Gorica Municipality
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NOV PROJEKT

Datum

Narocnik

Kontakt

Lokacija
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BriefFlow [kis)

Kratko In Sporocilno

® Online

Projekti B Zadnji urejan

IS€i projekt po imenu, Sifri ali naro€niku...

. 26-033 |C Monfalcone Commune di MOnfalcone 13. 2. 2026 0 sej

B 26932 ICGradec RRA Gradec 13.2.2026 O sej
B 26931 IC Maksimir Grad Zagreb 13.2.2026 2 sej
26-014 13.2.2026 3 sej
26-029 12.2.2026 2 sej
26-013 12.2.2026 7 sej
26-016 12.2.2026 6 sej
26-028 11.2.2026 4 sej
26-018 11.2.2026 3 sej



4 Deep Research

® Research zakljuéen in shranjen kot nova seansa!

Povzetek:

# POGLOBLJEN RESEARCH: IC Maksimir — Zagreb

## 1. PODTALNICA IN KRASKI VODONOSNIKI ZAGREBA

### Kontekst




pristopom. Ekspliciten rok oddaje v zapiskih ni naveden.

Zahteve naroc¢nika (kaj hoce)

- Interpretacijski center na temo podtalnice (izviri, vodonosniki, Vo
kraski sistemi, C¢rpanje, zaS¢ita, onesnazenje, suSe) z jasnim

sporoc¢ilom: voda kot "nevidni sistem", ki drzi vse pokonci.

— Celoten koncept dramaturiko vezan na hard rock / heavv metal

A NAVODILA PRAVILA

Osnovna pravila projekta, ki se jih NE SME krSiti. Vsi outputi (TODO, BOOMID, Kreativa) morajo temeljiti na teh
navodilih.

. UI je “creative copilot”, ne "avtor”: vedno pomaga Vo
¢loveku hitro priti do dobrih variant, ne pa da se dela pametnega.

. Najprej cilj, potem vsebina, Sele nato stil. Brez
cilja kreativne odlocitve nimajo smisla.

. Veak nutnut mara hiti unnrahen 7za naslednii karak

E Seanse (2)

# Outputi

Vizualni pregled deliverables za kreativno ekipo.

» Generiram... 83s
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Kaj pa zaposlovanje?

» Zaposlovanje diplomantov v
Al-izpostavljenih panogah je
padlo ~13%

» Seniorji ostajajo priblizno
stabilni
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AGENCIJA PRIHODNOSTI:
' SKALIRANJE SKOZI MREZO

\INTELIGENTNIH AGENTOV = &

i- 10 STEBROV MODULARNE ORGANIZACIJE ZALETO 20
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- INTELIGENTNI DELOVNI TOK: 0D KAOSA DO ORKESTRACLE

| VERZIJA 2026 // ODOBRENO |
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Od »Chatbota« do »Specialista«

Ne potrebujemo generi¢nih orodij, temve¢ funkcijske agente.

TRENUTNO STANJE PRIHODNOST (2026)
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Specializirani, povezani agenti. Vsak agent
prevzame specificen del delovnega procesa.

Ad-hoc uporaba orodij (ChatGPT, Midjourney).
Zanasanje na nakljucno »promptanje«. Rezultati
so nekonsistentni.

Key Insight: Ne govorimo o orodijih, ki jih

»uporabljamo«, ampak o digitalnih zaposlenih,
ki jih »vodimo«. Cilj je modularna agencija.

A NotebookLM
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